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SECCION 18

Introduccion

El objetivo del presente informe es dar a conocer las actividades
y acciones de este Instituto durante el periodo comprendido del
01 de abril al 30 de junio del afio 2023, con la finalidad de rendir
cuentas, mostrando el uso y aprovechamiento de manera eficaz
y eficiente de los recursos. Mediante el uso de datos estadisticos
se muestra forma clara y concisa la labor diaria de la Institucién y

el personal que en ella labora.

Se informa que actualmente contamos con una administracién

NN\

basada en los principios rectores de seguridad social, mediante
el fortalecimiento de sus capacidades operativas, financieras,

administrativas y de infraestructura.

Logrando con esto, aumentar la rentabilidad en un entorno de

alta volatilidad, trabajando con un sélido sentido estratégico y

of

obteniendo buenos resultados. Esto lleva al Instituto a mejorar la

operacién y la productividad de los servicios otorgados a on
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Derechohabientes.
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Derechohabientes

La poblacion total de Derechohabientes del Instituto de Servicio Médico para los
Trabajadores de la Educacion del Estado de Coahuila es de 45,103 miembros.

» EI87.4% es decir 39,431 corresponden a agremiados a la Seccién 38 del
Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacién

e EI 9.3% es decir 4,162 derechohabientes corresponden a la Universidad
Auténoma de Coahuila

¢ El 3.3% es decir 1,510 corresponden a la Universidad Auténoma Agraria
Antonio Narro.
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Estudios actuariales indican que el nimero de activos por cada jubilado debe ser de

6.5 a 1 es decir 6.5 activos por cada jubilado, pensionado y/o beneficiarios de

pension.
S s o | Namero-deActivo |
S 38| A d P |
veeeton B | fsegurados  [Porcentale] bor cada Jubilado
| Activos 12,662 ~ 83%
Jubilados 7,531 3% 1.68
_ Total 20,193 ~100%
e g E;;e_r;_de Actwo
UAdeC A d
(UdeC | Asequrados | Porcentale T ea vubiads
. Activos | 415 16% |
| Jubilados | 2,179 _ 84% 0.19
’ Total| 2,594 100% o
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Asequrados
Beneficiarios

Activos | 12,662 | 16,167

| Jubilados | l
| Pensionados f
| |

| Beneficiarios 7,531 | 3,071

| de Pensién ’
(Viudas, |

Viudos, etc)

_ Total | 20,193[19,238

Segundo Trimestre 2023
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Relacién de Activos - Jubilados, Pensionados y

Beneficiarios de pension

Por cada Jubilado hay 1.31 Activos
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Servicios otorgados

123,275 servicios otorgados en las unidades de

atencion en el periodo de marzo a abril de 2023

Concepto | Saltillo | Torreén | Monclova| Sabinas Piedras Periféricas Total
Negras \
Consultas \
Médicos 6,699 3,204 3,908 1,107 2,086 4,237 21,241
generales
Consultas
Médicos 6,090 2,998 1,220 998 638 371 12,315 /
especialistas
Pacientes
hospitalizados 254 155 106 1 26 0 542 /
(4 -
Cirugias 112 51 61 0 20 0
Partos 0 1 1 0 0 0
Ceséreas 3 5 5 0 0 0 )
Abortos 1 1 0 0 0 0 2 C_b
Recién
Nacidog 3 6 6 0 0 0 15
Ordenes de | 4 g4y 1,447 1,271 615 503 247 5,627
laboratorio J ' = ’ /(
Estudios de
lboratatio 13,886 15,344 3,902 1,346 1,074 1,529 37,081
Estudios de
Rayos X 2,520 920 175 361 186 75 4,237
Consulta
dental 1,125 117 190 234 145 168 1,979




ITE|

SECCION 2

Servicio Médico para los Trabajadores de la

Educacion del Estado de Coahuila
Segundo Trimestre 2023

Concepto

Saltillo

Torreon

Monclova

Sabinas

Piedras
Negras

Periféricas

Total

Unidad de
cuidados
intensivos

Neonatales

Unidad de

cuidados

intensivos
adultos

14

Inyecciones
y curaciones

41

1,080

1,466

1,408

553

10,981

15,529

Urgencias
atendidas

9,625

1,032

1,744

1,111

251

13,763

Pacientes
atendidos‘en
quimioterapia

68

69

Sesiones de
quimioterapia

8

Pacientes
atendidos en
hemaodidlisis

47

%

Sesiones de
hemodialisis

758

758

Pacientes
atendidos en
rehabilitacién

315

75

107

505

Sesiones de
rehabilitacién

2,392

1,193

1,632

35

62

5,314

Vacunas

1,476

462

10

1,950

Defunciones

10
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Concepto | Saltillo | Torreon | Monclova| Sabinas Pledras Periféricas| Total
Negras
Otras
pruebas y
Cshidive 525 164 107 19 15 46 876
hospitalarios
Pruebas y
estudios de 940 0 65 0 31 14 1050
oftalmologia
TOTAL 48,525 28,268 15,977 7,202 5,568 17,735 123,275
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Servicios subrogados

Cirugias subrogadas

Se muestra un seguimiento sobre las cirugias que se realizaron de manera
subrogada durante el periodo de abril a junio. En total en el segundo trimestre del

afio se realizaron 84 cirugias subrogadas.

e TIpO de mrugla

I- T AR

Cateterismos Cardiacos

Angioplastia Coronana -

' Marcapasos

Angiologia Vascular
' Cirugias Térax

_C_irﬂgigﬁigééti\;é y Endécrina de 3er Nivel
| C:rugla Trauma / Artroscopia Hombro

| 'Clruglas Trauma/ Rodilla

| ‘Cirugias Trauma/ Cadera -

' Hospltallzacaones -

Clruglas de Glnecologla

Neuroc;rug[aé -

' Urologia
' ' Cirugias de Catarata
Clruglas de Otorrlnolarlngolog|a .

Craneotomla '

”Totales
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Concentrado de cirugias

El total de Cirugias realizadas por la institucion en el segundo trimestre del 2023 es
de 328 eventos, siendo:

e 84 de caracter subrogado

e 244 realizadas en nuestras Clinicas Hospitales.

Servicios subrogados

Durante el periodo de abril a junio de 2023 se expidieron 134 cartas responsivds

para los siguientes conceptos:

- . ”m_concepto _____Cal'Tldéjia_ E
'Hospitalizacién (cirugias y procedimientos con los que no cuenta la| 85 Q
| institucion como cirugias de rodilla, columna y hombro.

Radioterapia (Estudios y procedimientos de medicina nuclear de tercer nivel| 5
éque no se encuentran dentro del Estado y se realizan en la ciudad de| 71 sesiones X
| Monterrey, Nuevo Leodn). |

Gammagrama (Estudios y procedimientos de medicina nuclear de tercer nivel| 44
ique no se encuentran dentro del Estado y se realizan en la ciudad dei

Monterrey, Nuevo Ledn). *

Pet-Ct (Estudios y procedimientos de medicina nuclear de tercer nivel que nof
'se encuentran dentro del Estado y se realizan en la ciudad de Monterrey, |
'Nuevo Lebn). j

= A LR L TR = e e e S i R R i s e

Total g
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Convenios

Actualmente tenemos celebrados 52 convenios con diferentes Hospitales,

Laboratorios, Médicos Especialistas y demas proveedores de servicios de salud.

Especialidades médicas con convenio

Alergologia . Ginecologia oncoldgica Oftalmologia
| e Gé's'tr_oéﬁ'té}dlaéia' |____
| Anestesiologia | endoscopica | Oncologia
| __ Angiologia  Hemodinamia | Ortodoncia
Banco de sangre Hospitalizacion tercer nivel | Rayos X , <
e —— S ST ST 1
R TR ... insumos para cirugia
[ o . : Renta de equipo para |
| Ciigia pléstica recongtructiva)  Laboratoe | urologla endoscépics |
Cirugia Maxilofacial Mamografia Reumatologia
i Densitometria Medicina dfg !'ehabllltacmn Traumatologia (‘J
| ; o __hisica R ;
Electromiografia y N ;
Neuroconduccion ~  Neumolegla | |

Ginecologia Neurologia pediatrica
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Medicamento

Grifica de medicamento surtido
(en cantidad de cajas de medicamento)

MEDICAMENTOS
35000

4
30000 29146

25000 : : s ) N .
20000
15000 - : ; e s
10000 : 8741 . . o -
5000 3663 : : o ~ o .
® % |

REGION REGION CENTRO REGION LAGUNA REGION NORTE  REGION SUR
CARBONIFERA

Se entregaron a los derechohabientes 68,608 cajas de medicamentos durante

el periodo de abril a junio de 2023.
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Promedio de abasto de medicamento

El promedio de abasto de medicamentos a los derechohabientes, en periodo de

abril a junio de 2023 fue del 67%.

69%

68%
68%

68%
67%
67%
67%

66%
66%

66% -

abril mayo junio R
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Equipamiento e
infraestructura

Se debe de contar con las instalaciones y equipos necesarios para poder brindar un
servicio de calidad.

A continuacion, se detallan las adquisiciones de equipo realizadas en el periodo de
abril a junio de 2023.

Descri'pt':ic")h' Cantidad Unidad
| E— S
| Mini Split 1.5 toneladas ; 1
: = Monclova
Mihi Split 3 toneladas 1 ‘ Clinica Saltillo _
S . N
Switch de 48 puertos 2 -
| : Centrales |
B RS S
| Computadora portatil ' 1
| : Centrales
i[ R. f d o = ___1 ________________________________ e
! efrigerador 4 Pies
! 4 Allende é
S B =~ /
Mini Split 1.5 toneladas : 1 .
| Hidalgo :
Periférica
Mini Split 1 toneladas 1

| Matamoros
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En cuanto al mejoramiento de infraestructura en las unidades del Servicio Médico
se informa que se dio mantenimiento preventivo y correctivo a los siguientes
articulos:

;-- “Descripcion . Cantidad |  Unidad

Sustitucion de piso ceramico en diferentes 33 m2 | Clinica Saltilo

areas de la Clinica :
' Reparacion del tablero de controly 1 | Clinica Saltillo
" rehabilitacion de la linea eléctrica para
| climas
~ Rehabilitacion de salidas hidraulicasen = 9 | Clinica Saltillo

) habitaciones

. Instalacién de lavabo y pedestal en 1 | Clinica Saltillo
i habitacion
' Reparacion de aplanado de yeso con 4 Clinica Saltillo |
! humedad, reparacién de bajada pluvial en |
| muro divisorio en habitaciones
~ Mantenimiento a registros sanitarios, ~~ 1 | Clinica Saltillo\ |
| limpieza y desazolve de lineas de | 1
| interconexion | | B
Desazolve y limpieza de red sanitaria 1 | Clinica Torreén /( '
Mantenimiento a registrb ééhitario, resane 71 | ]
| de interiores, reposicion de ceramicoy | Clinica Torreén </
| limpieza. |
S B Sal‘til'l'dm"é
Mantenimiento Correctivo al Clima Central | 4 | Clinica Monclova |
| | Clinica Torreén
' " ~ Mantenimiento Preventivo a Minisplit 61 CEin
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% ”Descripci()n Cantidad Unidad
' Mantenimiento Preventivo a Minisplit 70 | Clinica Saltillo
' Mantenimiento correctivo a Minisplit 1 Clinica Monclova
| AN e DI s ey il - S
. Mantenimiento y reparacion del cuarto de . )
1 Clinica Saltillo
bombas
Reparacion de la planta de luzde ]
) 1 Clinica Saltillo
emergencia
' Mantenimiento y reparacion de lavadoras _“—3—'"' ~ | Clinica Monclova
| industriales | Clinica Saltillo
| Mantenimiento y reparacion de secadoras | 1 Clinica Saltilo
- e S ] - . T
' Mantenimiento correctivo Refrigerador 2 .
3 Clinica Monclova |
o | e e e
Mantenimiento correctivo a desfibrilador 1 -
Negras
» . IR ' Clinica Saltilo
- Mantenimiento correctivo monitor de signos : ) .
. 3 . Clinica Piedr
vitales
; Negras
| Clinica Saltilfp
o Clinica Monclo
- Mantenimiento correctivo a autoclave 3 . ,
5 Clinica Piedras i P
i Negras O
Reparacion de Mastografo 1 Clinica Saltillo /<
o o - Clinica Torre6n |
Mantenimiento a maquina de anestesia 2
| Clinica Saltillo
— ' I SR | s
Cambio de tuberia de agua 1 |
. ; Castafios

Reparacion de mesa de acero

" Clinica Saltilo 1
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Personal

En lo referente al personal que labora en las Clinicas, Farmacias y Oficinas
Centrales del Servicio Médico para los Trabajadores de la Educacion del Estado de
Coahuila, actualmente se cuenta con un total de 1,515 empleados al 30 de junio de
2023.

La distribucion del personal segun su categoria o area de trabajo se desglosa de la

siguiente manera:

Tipa de personal _ Plazas al 30 de junio de
Manual 239
e T S
— T
— e
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Administracion

Transparencia

Contestacion en tiempo y forma de las solicitudes de informacion.
100% de cumplimiento en el diagnostico de la informacion publica de oficio.

Actualizacion del Comité de Transparencia.

Organo Interno de Control

Dando cumplimiento a lo establecido en el Articulo 32 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas se exhort6 a todos los Servidores
Publicos de la Entidad a presentar durante el mes de mayo su Declaracién
I

Patrimonial y de Interés correspondiente a los bienes adquiridos durant
ejercicio 2022.

El pasado 04 de mayo del 2023 se efectu6 la 1ra. Sesion del Comité de
Control y Desempefio Institucional (COCODI) en la que se revisaron temas i
relevantes y se tomaron acuerdos en materia de Control Interno a fin de Cb
contribuir con el cumplimiento oportuno de las metas y objetivos del Instituto. '

Se continta con las actualizaciones del Manual de Organizacion en lo relativo /(
a las Funciones y Responsabilidades del Personal.

Entrega a la Secretaria de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas
o Informe de Avance de Gestién de Cumplimiento al Programa de

Control Interno del segundo trimestre del 2023. )/‘
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SECCION 38

o Informe de Avance de Gestion de Cumplimiento al Programa de
Integridad de Control Interno del segundo trimestre del 2023.

O Informe de Avance de Gestion de Cumplimiento al Programa de
Analisis y Administracion de Riesgos de Control Interno del segundo
trimestre del 2023.

Elaboracion y presentacion de informes de
Gestion Financiera

e Entrega de la informacion Financiera del segundo trimestre del 2023.
o Informe de Avance de Gestion Financiera
o Informacion Contable
o Informacién Presupuestaria
o Informacién Programatica
o Informacién derivada de las obligaciones de la Ley de disciphpa

financiera S
o Carga de la informacion en la Plataforma Mirador Coahuila C"‘

A

o Entrega de informacién contable y financiera al despacho externo
designado por SEFIRC (Carrales Cervantes y CIA S.C.)

¢ Se atendieron auditorias de cumplimiento, financieras, de desempefio,
de legalidad y de Cuenta Publica a:
o Auditoria Superior de Estado de Coahuila

o Secretaria de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas
o Despacho Auditor Externo /ﬁ</
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SEVAC

o Sistema de Evaluacion de Armonizacién Contable

o Carga de informacion a la Plataforma del SEVAC

o Resultado de Evaluacion del segundo trimestre: 100 %/de
cumplimiento

)
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SECCION 34

Comités Estatales de Salud

Para dar cumplimiento a la normatividad en materia de salud y estar actualizados
con las reglamentaciones emitidas por la autoridad sanitaria, el Servicio Médic

tiene participacion en los Comités Estatales de Salud que se describen a
continuacion.

Comité Representante

Comité Estatal de Vigilancia

Dr. Antonio Omar Gonzalez del Bosque

de Coahuila
~ Comité Estatal de Enfermeria

II Enf. Magdalena Garcia Rey
T PR e e g s —
Comité Estatal de Calidad en Salud | Enf. Magdalena Garcia Rey 5 4

_ Epidemiolégica
i Comisién Estatal de Bioética del Estado B, Falipe:di. Jesitis Bardesiiarinez _%

A
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Capacitaciones al Personal

Para potencializar la obtencion de los Objetivos y Metas del Instituto de Servicio
Médico, durante el periodo de abril a junio de 2023, el personal asistié a lo
siguientes cursos y capacitaciones.

e Reunion de capacitacion en manejo de Administrativo y de Servicios a los
Administradores Subadministradores de las Unidades de la Regién Laguna.

e En materia de Etica e Integridad se efectué el taller de Bioética dirigido al
personal Médico y de Enfermeria de la Clinica Hospital de Torreén “Dr. Felipe
de Alba Galvan” impartido por personal de la Comision Estatal de Bioética de
Coahuila

e Taller: “3 Habilidades para el Trabajo de Hoy", impartido por la Secretaria\de
Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas a través del COECYT en el que durante

el taller se capacita al personal para emplear herramientas digitales para la (i
gestion eficaz del tiempo a efecto de incrementar la productividad laboral en o
las funciones y mejorar habilidades de colaboracién a través de medios

digitales.

e Seminario Gubernamental 2023. Modalidad Remota (zoom), realizado por el
Colegio de Contadores de Saltillo, A.C.

\(E’X

¢ Diplomado Tedrico Practico de Contabilidad Gubernamental , Organizado
por Gobierno del Estado a través de la Secretaria de Finanzas en
coordinacion con el Colegio de Contadores de Saltillo, A.C. (Junio-Agosto
2023)
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Las acciones llevadas a cabo por este Instituto fueron encaminadas en asegurar el
acceso efectivo a la prestacion de los servicios de salud; con calidad, eficiencia
oportunidad; mediante el fortalecimiento de las capacidades operativas, financieras,
administrativas y de infraestructura, asegurando la sostenibilidad de la Institucion
con politicas de gasto eficiente y recaudacion de ingresos, basado en la austeridad
y el buen uso de los recursos.

Ing. Alejandro Jrevino Saldaia

T

\
Directhener}i'el Organismo

N
l



